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PROMOCION PARA LA IGUALDAD U%l,e un
EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES TULO

UNIDADES FORMATIVAS

UF2683: Aplicacidn de conceptos basicos de Ia
teoria de género y del lenguaje no sexista 60

MF1453_3: Comunicacion
con perspectiva de género
UF2684: Procesos de comunicacion con perspectiva

de género en el entorno de intervencidn 80
UF2683: Aplicacién de conceptos basicos de la

MF1454_3: Participacion y p p =

= teoria de género y del lenguaje no sexista 60
creacion de redes con == = -
g ; UF2685: Procesos de participacion de mujeres y

perspectiva de género . -
hombres y creacién de redes para el impulso de la 70

MF1582_3: Promocién para UF2683: Aplicacién de conceptos bésicos de la

la igualdad efectiva de teoria de género y del lenguaje no sexista 60

mujeres y hombres en UF2686: Analisis del entorno laboral y gestion de

materia de empleo relaciones laborales desde |a perspectiva de género 90
UF2683: Aplicacién de conceptos basicos de la

MF1583_3: Acciones para la

: : ; teoria de género y del lenguaje no sexista 60
igualdad efectiva de mujeres P ” :
v hombres UF2687: Analisis y actuaciones en diferentes
contextos de intervencion (salud y sexualidad, 80
MF1584_3: Deteccidn, UF2683: Aplicacion de conceptos basicos de la
prevencion y teoria de género y del lenguaje no sexista
acompafiamiento en
situaciones de violencia
contra las mujeres 60
UF2688: Analisis y deteccidon de la violencia de
género y los procesos de atencién a mujeres en 70
MP0561: Médulo de
practicas profesionales no 120
laborales
Duracion horas totales certificado de profesionalidad 570
Objetivos Salidas profesionales
Detectar situaciones de desigualdad, visibili- Promotor/a de igualdad de oportunidades
zandolas ante el conjunto de la sociedad, tra- entre mujeres y hombres.
bajando en su prevencion y en su erradica- Promotores de igualdad de oportunidades,
cién en colaboracién con el equipo de inter- en general Técnico/a de apoyo en materia
vencion, las instituciones y los agentes socia- de igualdad efectiva de mujeres hombres.
les, y potenciando la participacién ciudadana Promotor/a para la igualdad efectiva de
de las mujeres, asi como la articulacién de mujeres y hombres. ]

procesos comunitarios enfocados hacia
su «empoderamiento.

Ambito profesional

Desarrolla su actividad profesional por
cuenta ajena en el ambito pdblico y privado,
en colaboracién con el equipo de interven-
cién y desde la supervisién directa de la per-
sona competente de nivel superior. Asi
mismo, detecta situaciones de desigualdad y
las necesidades derivadas de la misma, orga-
nizando y transfiriendo la informacién.
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